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1. Giriş 

Değişim, herhangi bir nesnenin veya olgunun mevcut halinin bir önceki duruma göre farklılaşmasıdır. İçinde bulunduğumuz 
toplumun da gelişime bağlı olarak değişim yaşaması kaçınılmaz bir durumdur. Her dönemde yaşanılan bu değişim; toplumların 
yapısını ve kültürünü etkilemektedir (Acun, 2007). Özellikle 21.yy da teknolojinin de etkisiyle bu değişim oldukça fazladır. 
Toplum içerisinde bu değişim sürecini yaşayan fertlerin, yaşadıkları toplumu tanıyabilmeleri ve anlamlandırabilmeleri için 
geçmiş, bugün ve gelecek bağlantısını kurmaları gerekir (Özen ve Sağlam, 2010). Bireyin geçmiş ve gelecek bağlantısını 
kurabilmesi için sosyal bilgileri içselleştirmesi gerekir (Demircioğlu, 2005). Çünkü sosyal bilgiler, bireyin söz konusu değişim 

Öz. Bu araştırmanın amacı sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine ilişkin görüşlerini belirlemektir. Araştırmada nitel 
araştırma yaklaşımlarından temel nitel araştırma deseni kullanılmıştır. Araştırmanın verileri, uzman görüşü alınarak araştırmacılar tarafından hazırlanan yarı 
yapılandırılmış görüşme formu ile toplanmıştır. Araştırmanın çalışma grubunu 2025-2026 eğitim-öğretim yılında Millî Eğitim Bakanlığı’na bağlı okullarda 
görev yapan 14 sosyal bilgiler öğretmeni oluşturmaktadır. Araştırmanın verileri içerik analizi tekniği ile çözümlenmiştir. Sosyal bilgiler öğretmenlerinin 
değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik düşüncelerini saptamak amacıyla yapılan bu çalışmada, katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisi 
ile ilgili yeterli düzeyde bilgi sahibi oldukları belirlenmiştir. Katılımcıların ders sürecinde kullandıkları yöntem ve tekniklere bakıldığında çoğunluğun anlatım 
yöntemini kullandığını ve bu yöntemin beceriyi kazandırma konusunda yeterli olmadığını belirtmişlerdir. Bu yüzden çoğu katılımcı beceriyi kazandırma 
konusunda daha etkili olabileceğini düşündükleri gezi tekniğini önermişlerdir. Ancak müfredatın yoğun olmasından, ders saatinin az olmasından ve yasal izin 
süreçlerinin zor olmasında ötürü bu tekniği uygulayamadıklarını dile getirmişlerdir. Katılımcıların söz konusu becerinin, bireylerin gündelik yaşam üzerine 
etkisinin oldukça fazla olduğunu ifade etmiş ve bu beceriye sahip bireylerin problemlerini daha iyi çözebileceğini vurgulamışlardır. Fakat değişim ve 
sürekliliği algılama becerinin sosyal bilgiler ders kitaplarında yeterli düzeyde yer almadığını dile getirmişlerdir. Araştırmanın sonucunda beceriyi kazandırma 
konusunda okul dışı faaliyetlerin daha çok yapılması ile değişim ve sürekliliği algılama becerisinin ders kitaplarında yer verilme durumuna ilişkin çalışmaların 
yapılması önerilmektedir. 

Anahtar Sözcükler: Sosyal Bilgiler, Beceri, Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisi, Nitel Araştırma Yöntemi 
 
Abstract. The aim of this study is to determine social studies teachers’ views on the skill of perceiving change and continuity. In the study, the basic 
qualitative research design, one of the qualitative research approaches, was used. The data of the study were collected through a semi-structured interview 
form prepared by the researchers with expert opinion. The study group consists of 14 social studies teachers working in schools affiliated with the Ministry of 
National Education during the 2025–2026 academic year. The data of the study were analyzed using the content analysis technique. In this study, conducted 
to determine social studies teachers’ opinions regarding the skill of perceiving change and continuity, it was found that the participants had a sufficient level 
of knowledge about this skill. When the methods and techniques used by the participants during the teaching process were examined, it was determined that 
the majority used the lecture method and stated that this method was not sufficient for developing the skill. Therefore, most participants recommended the 
field trip technique, which they believed could be more effective in teaching the skill. However, they stated that they could not implement this technique due 
to the intensive curriculum, limited course hours, and difficulties in legal permission procedures. The participants expressed that this skill has a considerable 
impact on individuals’ daily lives and emphasized that individuals possessing this skill can solve problems more effectively. However, they stated that the skill 
of perceiving change and continuity is not sufficiently included in textbooks. As a result of the study, it is recommended that more out-of-school activities be 
carried out to develop the skill and that studies be conducted regarding the inclusion of the skill of perceiving change and continuity in textbooks. 

Keywords: Social Studies, Skills, Ability to Perceive Change and Continuity, Qualitative Research Methodology 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

          HETEROTOPIC VIEW 
             Journal homepage: www.heterotopicview.com 

                                    

 
 

 
 

 

https://orcid.org/0000-0002-7181-8008
mailto:abulent@gazi.edu.tr
https://orcid.org/0000-0002-7743-6350
mailto:sogutmelike224@gmail.com
http://www.heterotopicview.com/


B. Aksoy & M. Gökdeniz                                                                                                                                Heterotopic View 
 

28 
 

ve gelişim karşısında, sorularına cevap bulabileceği önemli alanlardan biridir. Buna bağlı olarak sosyal bilgiler öğretim 
programının da her dönem bireyin ihtiyaçlarına cevap verebilecek yeterliliğe sahip olması gerekir. Bu yüzden öğretim 
programı içerisinde sürekli bir yenileşme söz konusudur.  
Türk Eğitim sistemi, bireyin çok yönlü gelişimini hedef alarak “Türkiye Yüzyılı Maarif Modelini geliştirmiştir. Bu model ile 
kavramsal beceriler, alan becerileri, sosyal-duygusal öğrenme becerileri ve eğilimler, okuryazarlık becerileri ve değerler bir 
bütün olarak ele alınmıştır. Sürekli olarak değişen ve gelişen dünya koşullarından etkilenen bireylere, toplumsal konularda 
ihtiyaç duyduğu beceriler Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim Programı ile kazandırılmaya çalışılmıştır. Bu hedef doğrultusunda 
Sosyal Bilgiler Öğretim Programı [SPDÖP], “Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli” ile geliştirilmiştir (MEB, 2024). Türkiye Yüzyılı 
Maarif Modeli kapsamında SBDÖP ile kazandırılmaya çalışılan söz konusu alan becerilerinden biri de değişim ve sürekliliği 
algılama becerisidir. Değişim ve sürekliliği algılama becerisinin 2005, 2018 ve 2024 SBDÖP’ de yer alması, öğrenciye 
kazandırılması gereken önemli bir beceri olduğunun kanıtıdır. 
Zaman ve mekândaki durum, anı geçmişten farklı kılar ancak geçmişten alınan ilham ve ders çıkarma durumu geçmiş ile 
bugünü birbirine bağlar (Jay ve Reisman, 2019). Bu da bireyin geçmişi tamamen yok saymayacağı anlamına gelir. Bireyin 
geçmişten beslenerek geleceğe yön vermesi için değişim ve sürekliliği algılama becerisine sahip olması gerekir. Değişim ve 
sürekliliği algılama becerisine sahip olan bireyler, toplum içerisinde nelerin değişip nelerin değişmediğine bakarak geçmiş ile 
bugün arasındaki benzerlik ve farklılıkları yorumlayabilir; tarihsel süreçte yaşanan kopuşları ve kültürel manadaki devamlılığı 
algılayabilirler (Akbaba, Keçe ve Erdem, 2012). Bu yüzden bireylerin bu beceriye sahip olması, yaşayacakları problemleri 
çözebilmesi ve gelecekte karşılaşacakları yeni durumlara adapte olabilmeleri açısından oldukça önemlidir. 
Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim Programı içerisinde yer alan öğrenme alanlarında kazandırılması istenilen becerilerin isimleri 
belirtilmiş fakat öğrencilere nasıl kazandırılacağı konusunda kapsamlı bir açıklamaya yer verilmemiştir. Bu becerilerin 
kazandırılma yöntemi öğretmenlerin inisiyatifine bırakılmıştır (Canbaba, 2020). Okulda rehber konumunda olan öğretmenin, 
bireye istenilen beceriyi kazandırabilmesi için öncelikle beceri eğitimi konusunda öz yeterliliğe sahip olması gerekir. 2024 
Sosyal Bilgiler Öğretim Programına göre rehber konumunda olan öğretmenin istenilen beceriyi kazandırabilmesi için, 
öğrencinin hazır bulunuşluk düzeylerini ve öğrenme stillerini göz önüne alarak farklı öğrenme materyalleri hazırlamalı ve 
öğrencinin ihtiyaçlarını göz önünde bulunduracak şekilde bu materyalleri ve öğrenme stillerini çeşitlendirilmelidir (MEB, 
2024). Bu çalışmanın amacı değişim ve sürekliliği algılama becerisi ile ilgili sosyal bilgiler öğretmenlerinin görüşlerini 
saptamaktır. Bu amaç doğrultusunda öğretmenlerden; değişim ve sürekliliği algılama becerisinin öğrenciye kazandırılması, 
kullanılan yöntem ve teknikler ile becerinin eğitim sistemindeki yeri hakkında bilgi edinilmeye çalışılmıştır.  
Literatürü incelediğimiz zaman değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik öğretmen görüşlerinin yer aldığı çalışmalara 
rastlanmıştır. Bu kapsamda, coğrafya dersi öğretim programı değişim ve süreklilik becerisine yönelik öğretmen algısı (Secim ve 
Ünlü, 2021), öğretmen görüşleri ışığında dördüncü sınıf sosyal bilgiler ders kitabının değişim ve sürekliliği algılama becerisi 
açısından değerlendirilmesi (Yolcu ve Metin, 2024) konularının ele alındığı, verilerin görüşme tekniği ile toplanarak doküman 
incelemesi ve fenomenolojik araştırmaların yapıldığı çalışmalara rastlanılmıştır. Literatür incelemesi sonucunda sosyal bilgiler 
öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine ilişkin görüşlerin yer aldığı çalışmaların sayısının yeterli düzeyde 
olmadığı gözlemlenmiştir. Bu yüzden bu çalışmanın alana katkı sağlayacağı düşünülmektedir. Bu kapsamda sosyal bilgiler 
öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine ilişkin fikirlerini ortaya koymak, yapılacak yeni çalışmalara yol 
göstermek açısından oldukça önemlidir. 
Bu araştırmanın amacı sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik görüşlerini 
belirlemektir. Bu genel amaç doğrultusunda; sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik 
görüşleri nedir? Sorusu araştırmanın problem cümlesini oluşturmaktadır. Bu problem çerçevesinde aşağıdaki alt problemler 
oluşturulmuştur. 
1.Sosyal bilgiler öğretmenleri değişim ve sürekliliği algılama becerisini nasıl tanımlamaktadır? 
2.Sosyal bilgiler öğretmenleri değişim ve sürekliliği algılama becerisini öğrencilere kazandırmak için hangi yöntem teknikleri 
kullanmaktadır? 
3.Değişim ve sürekliliği algılama becerisinin, öğrencilerin gündelik yaşantısını nasıl etkilediğine dair sosyal bilgiler 
öğretmenlerinin görüşleri nelerdir? 



B. Aksoy & M. Gökdeniz                                                                                                                                Heterotopic View 
 

29 
 

4.Sosyal bilgiler öğretmenlerinin, değişim ve sürekliliği algılama becerisinin sosyal bilgiler ders kitapları içerisinde yer alma 
durumuna ilişkin görüşleri nelerdir? 

2. Yöntem 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine ilişkin görüşlerinin derinlemesine incelendiği bu 
çalışmada, nitel araştırma yöntemlerinden temel nitel araştırma deseni kullanılmıştır. Temel nitel araştırma deseni; İnsanların 
olaylar ve olgular karşısında yaşadıkları deneyimleri ve bu olaya ilişkin yorumlarını inceleme fırsatı verir. Temel nitel 
araştırmalarda sürece ilişkin veriler gözlem, görüşme ve dokümanlar yoluyla toplanabilir (Merriam, 2018). Bu çalışma ile 
sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik görüşleri ve süreçle ilgili yorumları 
derinlemesine incelemeye çalışılmıştır. Araştırma kapsamında öğretmenlere, değişim ve sürekliliği algılama becerisinin ne 
olduğu, bu becerinin sosyal bilgiler dersi içerisindeki durumu ve nasıl kazandırılması gerektiği ile ilgili sorular yöneltilerek 
beceri ile ilgili düşüncelerini, deneyimlerini daha net bir biçimde ifade etmeleri sağlanmaya çalışılmıştır. Böylece ana probleme 
ilişkin anlamlı sonuçlar elde edilmeye çalışılmıştır. 

2.1. Çalışma Grubu 

Araştırma 2025-26 eğitim-öğretim yılında Denizli ilinde Millî Eğitim Bakanlığı’na bağlı okullarda görev yapan 14 sosyal 
bilgiler öğretmeni ile gerçekleştirilmiştir. Çalışma grubu, amaçlı (kasıtlı) örnekleme yöntemi ile belirlenmiştir. Kasıtlı olarak 
belirlenen örneklem de çok sayıda katılımcıdan ziyade konuya ilişkin bilgi birikimine sahip katılımcılar seçilmektedir. 
(Büyüköztürk, 2008). Bu örnekleme yöntemi kapsamında, sosyal bilgiler öğretmenlerinin lisans eğitimi sürecinde sosyal bilgiler 
eğitiminde öğretim programları dersini almaları ve bu ders kapsamında becerilere yönelik ön bilgiye sahip olmaları, görüşlerini 
etkileyebileceği düşünüldüğünden aldıkları bu ders bir ölçüt olarak kabul edilmiştir. Bununla birlikte beceriler arasında 
değişim ve sürekliliği algılama becerinin olması ve bu becerinin ders içerisinde önemli bir yer tutmasından kaynaklı olarak bu 
ölçütün çalışma grubunu seçerken yer alması gerektiğine karar verilmiştir. Seçilen çalışma grubu ile görüşme yapılmadan önce, 
araştırma süreci boyunca etik kurallara uyulacağı ve kimliklerinden kimseye bahsedilmeyeceği ifade edilmiştir. Bu 
araştırmanın çalışma grubunu Millî Eğitim Bakanlığına bağlı okullarda görev yapan 14 sosyal bilgiler öğretmeni 
oluşturmaktadır. Çalışma grubuna ait betimsel bilgiler Tablo 1’de yer almaktadır.  

Tablo 1. Çalışma Grubu  

Tablo 1’de çalışma grubuna ait demografik veriler sunulmuştur. Buna göre katılımcıların 5’i kadın, 9’ erkektir. Katılımcıların 
3’ü Lisansüstü, 11’ lisans öğrenim durumuna sahiptir. Ayrıca katılımcıların 2’si 1-5 yıl, 5’i 5-10 yıl, 4’ü 10-15 yıl ve 3’ü ise 15 
ve üzeri çalışma yılına sahiptir. 

Katılımcılar 
 

Cinsiyet Öğrenim Durumu Çalışma Yılı 

K1 Kadın Lisans 10-15 
K2 Kadın Lisans 1-5 
K3 Kadın Lisans 5-10 
K4 Kadın Lisansüstü 1-5 
K5 Kadın Lisans 5-10 
K6 Erkek Lisans 15+ 
K7 Erkek Lisans 5-10 
K8 Erkek Lisansüstü 5-10 
K9 Erkek Lisans 5-10 
K10 Erkek Lisans 10-15 
K11 Erkek Lisans 15+ 
K12 Erkek Lisans 15+ 
K13 Erkek Lisans 10-15 
K14 Erkek Lisansüstü 10-15 
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2.2. Verilerin Toplanması 

Araştırmanın amacı doğrultusunda elde edilen veriler görüşme tekniği ile toplanmıştır. Görüşme, araştırmaya dahil olan 
bireylerin bir konu hakkında duygu ve düşüncelerini ifade etme olarak tanımlanmaktadır (Karataş, 2017). Veriler 
araştırmacılar tarafından hazırlanan ve dört sorudan oluşan yarı yapılandırılmış görüşme formu ile toplanmıştır. Yarı 
yapılandırılmış görüşme formundaki sorular hazırlanırken ilk olarak literatür taraması yapılmıştır. Literatür taraması 
sonrasında hazırlanan sorular uzman görüşüne sunulmuştur. 2 sosyal bilgiler eğitimi alan uzmanın görüşü sonucunda 
oluşturulan taslak yarı yapılandırılmış görüşme formu gönüllü iki sosyal bilgiler öğretmenine gönderilerek görüşleri alınmış ve 
gerekli düzeltmeler yapıldıktan sonra forma son hali verilmiştir. Araştırmanın verileri çevrimiçi ortamda açık uçlu form ile 
toplanmıştır. Görüşmeye katılan katılımcılara, görüşmeyle ilgili gerekli bilgiler önceden verilmiş ve görüşme soruları açık, net 
bir şekilde katılımcılara iletilmiştir. Görüşme Online Zoom programı üzerinden gerçekleştirilmiştir. Programda yapılacak 
görüşme sürecinin kaydı için katılımcılardan izin istenmiştir. Katılımcıların belirledikleri zaman diliminde görüşme 
gerçekleştirilmiştir. Görüşmeler yaklaşık 27 dakika sürmüştür. 

2.3. Verilerin Analizi 

Verilerin analizi, içerik analizi tekniği ile yapılmıştır. İçerik analizi, metinde geçen ifadelerin derinlemesine yorumlayarak ne 
anlama geldiğini saptayan tümevarımsal bir analiz yöntemidir (Güler vd., 2015). Ayrıca içerik analizi araştırmada verilerin 
nicelleştirilmesi, sayısallaştırılması süreci olarak da tarif edilebilir. Bu analizin temelinde yazılan ve söylenilenlerin 
kategorileştirilerek hangi sıklıkta kullanıldığına bakılmaktadır. (Simon ve Burstein, 1985).  Görüşmeler katılımcılarla çevrimiçi 
Zoom programı üzerinden gerçekleştirilmiştir. Yapılan görüşmede veriler açık uçlu çevrimiçi form ile toplanmıştır. Bu görüşme 
sonunda toplam 6 saat 3 dakikalık bir video kaydına ulaşılmıştır. Bu kayıtlar Microsoft Word ile yazılı hale dönüştürülmüştür. 
Bu analizin sonucunda öğretmenlerin görüşmelerinin ortalama süresi 27 dakika olduğu belirlenmiştir. Yapılan görüşmelerin 
sonunda, veriler araştırmacılar tarafından incelenerek kodlandırılmıştır. Detaylı yapılan incelemede kodlar kategorize edilerek, 
daha önce var olmayan temalar ortaya çıkarılmıştır (Yıldırım ve Şimşek, 2021). Araştırmaya katılan katılımcıların görüşleri, 
bulgular kısmında doğrudan alıntı yapılarak araştırmanın güvenirliliği artırılmaya çalışılmıştır. 

2.4. Geçerlik ve Güvenirlik 

Geçerlik, araştırmada ölçülmek istenen durumun, ne derece ölçüldüğüdür (Johnson, 2014; Çev. Ed. Uzuner ve Özten Anay).  
Güvenirlik ise Marvasti (2004) tarafından; araştırma sonrası elde edilen sonuçların, farklı araştırmacılar tarafından da benzer 
sonuçları elde etme durumu şeklinde yorumlanmıştır. Bu çalışmada geçerlik ve güvenirliği sağlamak amacıyla yarı 
yapılandırılmış görüşme formu oluşturulmadan önce alanyazı taraması yapılmasıdır. Yapılan alanyazı taraması sonrasında yarı 
yapılandırılmış görüşme formu uzman görüşüne sunulmuştur. Uzman görüşü alındıktan sonra forma son şekli verilerek 
görüşmeler yapılmıştır. Görüşmeler neticesinde elde edilen veriler araştırmacılar tarafından değerlendirilerek, kodlar ve 
kategoriler oluşturulmuştur. Araştırmanın geçerlik ve güvenirliğini artırmak amacıyla katılımcı görüşlerine bulgular kısmında 
doğrudan alıntı yapılarak desteklenmiştir. 

3. Bulgular 

3.1. Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Ne Olduğuna Yönelik Bulgular 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik görüşlerini saptamak amacıyla katılımcılara 
“Size göre değişim ve sürekliliği algılama becerisi nedir?” sorusu yöneltilmiştir. Bu soruya verilen cevapların analizi sonucunda 
“Değişim ve Süreklilik” ile “Benzerlik ve Farklılık” kategorilerine ulaşılmıştır. Bu iki kategori ise kendi içinde alt kategorilere 
ayrılarak Tablo 2’ de verilmiştir. 

Tablo 2. Katılımcıların Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Ne Olduğuna İlişkin Görüşleri 
Kategoriler Kodlar f 
 Değişim ve Sürekliliği Tanımlama 7 
        Değişim ve Süreklilik  Eğitim Sisteminde Değişim ve Süreklilik 2 
 Çağa Ayak Uydurabilme 6 
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 Geçmiş ve Bugün 3 
Benzerlik ve Farklılık Zaman  3 

Olay ve Olgu 4 
   

Tablo 2’de yer alan bulgular incelendiğinde katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisinin ne olduğuna dair 
görüşleri, “değişim ve süreklilik” ile “benzerlik ve farklılık” olmak üzere iki kategoride toplanmıştır. Bu kapsamda 
katılımcıların “Değişim ve Süreklilik” kategorisinde; değişim ve sürekliliği tanımlama (f=7), eğitim sisteminde değişim ve 
süreklilik (f=2), çağa ayak uydurabilme (f=6) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride değişim ve sürekliliği algılama 
becerisine yönelik katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir.  
K8: “Çağa dönük değişime açık olma konusunda yeterlilik”. 
 K11 “Bireylerin geçmişten günümüze yaşanan olay, olgu ve süreçlerdeki değişimleri ve süreklilik gösteren unsurları fark edebilme, 
karşılaştırma yapabilme ve bunların nedenlerini ve sonuçlarını anlamlandırabilmesidir”.   
K14 “Kişilerin gelişen dünya ve gelişen teknolojiyi eşzamanlı ve çağın gerekliliklerine uygun beceriler ile takip etmesine değişim ve 
sürekliliği algılama becerisi diyebiliriz” olarak tanımlamışlardır.  
Katılımcılar “Benzerlik ve Farklılık” kategorisinde; geçmiş ve bugün(f=3), zaman (f=3), olay ve olgu (f=4) olarak görüşlerini 
belirtmişlerdir. Bu kategoride değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde 
aşağıda yer verilmiştir. 
K2 “Geçmiş ve bugün arası farklılıkları ve benzerlikleri fark ederek olayların zaman içindeki değişimini anlayabilme becerisidir”. 
K12 “Zaman içindeki olaylarla ilişkili olarak benzerlik ve farklılıkları bulma, değişim ve sürekliliği ayırt etme ve yorumlama. Çoklu 
bakış açısı: Olaylara farklı kişilerin/toplumsal grupların gözüyle bakma” olarak tanımlamışlardır. 

3.2. Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Kazandırılmasına Yönelik Kullanılan/Önerilen Yöntem ve Tekniklere 
İlişkin Bulgular 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisini kazandırmaya yönelik kullanılan/önerilen yöntem ve 
tekniklere ilişkin görüşlerini saptamak amacıyla katılımcılara “Öğrencilere değişim ve sürekliliği algılama becerisini kazandırmak 
için hangi yöntem ve teknikleri kullanıyorsunuz” sorusu yöneltilmiştir. Sonrasında ise “Değişim ve sürekliliği algılama becerini 
geliştirmek için hangi yöntem veya teknikleri önerirsiniz?” sorusu yöneltilmiştir. Bu soruya verilen cevapların analizi sonucunda 
“Kullanılan” ile “Önerilen” kategorilerine ulaşılmıştır. Bu iki kategori ise kendi içinde alt kategorilere ayrılarak Tablo 3’ de 
verilmiştir. 

Tablo 3. Katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisinin kazandırılmasına yönelik kullanılan/önerilen yöntem ve 
tekniklere ilişkin bulgular 

               Kategoriler Kodlar f 
 Karşılaştırma 3 
 Gezi 1 
   Kullanılan Yöntem ve Teknik Anlatım 4 

Araştırma-İnceleme 1 
 Örnek Olay 3 
 Beyin Fırtınası 

Soru-Cevap 
Gösterip Yaptırma 

2 
2 
1 

   Önerilen Yöntem ve Teknik 
 
 
 
 
 

Gezi 
Örnek Olay 
Rol oynama 
Drama 
İstasyon Tekniği 
Proje  
Karşılaştırma 
Sözlü Tarih 

7 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
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 Tablo 3’te yer alan bulgular incelendiğinde katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisinin kazandırılmasına yönelik 
kullanılan/ önerilen yöntem ve tekniklerine ilişkin görüşleri, “Kullanılan” ve “Önerilen” yöntem/teknik olmak üzere iki 
kategori altında toplanmıştır. Bu kapsamda katılımcıların “Kullanılan Yöntem ve Teknik” kategorisinde; karşılaştırma (f=3), 
gezi (f=1), anlatım (f=4), araştırma-inceleme (f=1), örnek olay (f=3) beyin fırtınası (f=2), soru-cevap (f=2), gösterip 
yaptırma (f=1) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik kullanılan 
yöntem ve tekniklere ilişkin katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K2 “Tarihi olaylar arası karşılaştırma, eski ve yeni yaşam biçimlerini karşılaştırma, grup çalışmaları, tartışma yöntemi, soru cevap 
yöntemi.” 
K14 “Öğrencilerimizin değişim ve sürekliliği algılama becerilerini geliştirmek adına derslerimi öğrenci merkezli yapmaya gayret 
gösteriyorum. Maarif müfredatı da zaten bu yönde olduğu için bu becerinin gelişimi konusunda öğrencilerin gündelik hayattan 
örneklerle daha sık karşılaşmaları, geçmişi ve günümüzü karşılaştırmaları dersimizde sık sık yaşanıyor”. 
Olarak görüşlerini belirtmişlerdir. 
Katılımcılar “Önerilen Yöntem ve Teknik” kategorisinde; gezi (f=7), örnek olay (f=1), rol oynama (f=1), drama (f=2), 
istasyon (f=1), proje (f=1), karşılaştırma (f=1), sözlü tarih (f=1) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride değişim ve 
sürekliliği algılama becerisine yönelik önerilen yöntem ve tekniklere ilişkin katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde 
aşağıda yer verilmiştir 
K6 “Sık sık geziler yapılırsa konu daha kalıcı hale gelir. Yaşlılara ziyaretler yapılıp, sorular sorarak geçmiş ile günümüz arasındaki fark 
daha net ortaya koyulabilir”. 
K4 “Konuyla ilgili sözlü tarih yönteminden de yararlanılabilir”. 
K10 “Teknoloji fuarlarına gezi düzenleyerek değişimi daha net hala getirebilirler”. Olarak görüşlerini belirtmişlerdir. 

3.3. Değişim ve sürekliliği algılama becerisinin, öğrencilerin gündelik yaşantısını nasıl etkilediğine dair görüşleri 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisinin, öğrencilerin gündelik yaşantısını nasıl etkilediğine 
dair görüşlerini saptamak amacıyla katılımcılara “Değişim ve sürekliliği algılama becerisi, öğrencinin gündelik yaşamını nasıl 
etkiler, açıklar mısınız?” sorusu yöneltilmiştir.  Bu soruya verilen cevapların analizi sonucunda “Yorumlama”, “Çözüm Üretme”, 
“Uyum Sağlama”, “Farkında Olma” ve “Analiz Etme” kategorilerine ulaşılmıştır. Bu iki kategori ise kendi içinde alt kategorilere 
ayrılarak Tablo 4’te verilmiştir. 

Tablo 4. Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Öğrencilerin Gündelik Yaşantısını Nasıl Etkilediğine Dair Görüşleri 

Tablo 4’te yer alan bulgular incelendiğinde katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisinin öğrencilerin gündelik 
yaşantısını nasıl etkilediğine dair görüşleri “Yorumlama”, “Çözüm Üretme”, “Uyum Sağlama”, “Farkında Olma” ve “Analiz 
Etme” olmak üzere dört kategoride toplanmıştır. Bu kapsamda katılımcıların “Yorumlama” kategorisinde; olayları yorumlama 
(f=5), süreci yorumlama (f=3) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride değişim ve sürekliliği algılama becerisinin 
öğrencilerin gündelik yaşama katkısına ilişkin katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K3 “Toplumsal yaşamda meydana gelen olay ve olguları anlamak, günümüz ile geçmiş arasında köprü kurarak süreci 
yorumlayabilmek”. Olarak görüşlerini belirtmişlerdir. 

Kategoriler Kodlar f 
Yorumlama Olayları Yorumlama 

Süreci Yorumlama 
5 
3 

Çözüm Üretme Problemlere Çözüm Üretme 2 
Uyum Sağlama Gelişim Sürecine Uyum 

Çevreye Uyum 
Eğitim Sistemine Uyum 

3 
4 
1 

Farkında Olma Zamansal Değişimin Farkında Olma 
Değişen Olayların Farkında Olma 

2 
4 

 Analiz Etme Süreç Analizi 
Olay Analizi 

2 
1 



B. Aksoy & M. Gökdeniz                                                                                                                                Heterotopic View 
 

33 
 

K8 “Olaylara daha geniş açıdan bakarak daha iyi yorumlar”. 
Katılımcıların çözüm üretme kategorisinde; Problemlere çözüm üretme (f=2) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride 
katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K12 “Çok yönlü çözümler üretmesini sağlar. Sorunların çözümünde her zaman alternatif çözümün olacağını fark ettirir”.  
K14“Öğrencilerimiz bu beceriyi kazandıklarında yalnızca derslerinde başarılı olmayacaklardır aynı zamanda gündelik yaşamlarını 
daha anlamlı hale getirerek kişisel gelişimlerine katkı sağlayacak ve böylece geleceğe daha umutlu bakacaklardır. Bu beceri sayesinde 
karşılaştıkları sorunları daha önce yaşanmış benzer sorunlar ile karşılaştırıp daha iyi çözümler bulabilecekler”. 
Katılımcıların uyum sağlama kategorisinde; Gelişim sürecine uyum (f=3), çevreye uyum (f=4) ve eğitim sistemine uyum 
(f=1) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K4 “Yakın çevresinde meydana gelen değişimleri, bu değişimlerin nedenlerini ve sonuçlarını daha iyi analiz edebilir bu sayede çevreye 
karşı daha uyumlu bir birey olur”. 
K9 “Bu beceriyi kazanan öğrenciler, sürekli değişen eğitim sistemine adapte olmakta zorlanmazlar. Böylelikle gündelik yaşantıları 
kolaylaşır”. 
K11 “Değişim ve sürekliliği algılama becerisi, öğrencinin geçmişle bugün arasında bağlantı kurmasını ve olayları bir süreç içinde 
değerlendirmesini sağlar. Bu beceri sayesinde öğrenci, toplumsal ve teknolojik gelişmeleri daha iyi anlar, değişimlere uyum sağlar ve 
bilinçli kararlar verebilir. Kültürel değerlerin sürekliliğini fark ederek kimlik ve aidiyet duygusu güçlenir. Ayrıca geçmiş deneyimlerden 
yararlanarak günlük yaşamında daha doğru tercihler yapabilir ve toplumsal olaylara karşı daha duyarlı hale gelir”. 
Katılımcıların farkında olma kategorisinde; Zamansal Değişimin Farkında Olma (f=2), değişen olayların farkında olma (f=4) 
olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K1 “Olayları karşılaştırarak yorumlayabilir ve değişimin devam eden bir süreç olduğunun farkında olmasını sağlar”. 
Katılımcıların analiz etme kategorisinde; süreç analizi(f=2), olay analizi (f=1) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride 
katılımcı görüşleri, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K7 “Zaman içindeki olaylara daha iyi analiz ederek, geçmişte yaşanmış, gelecekte yaşanacak olaylara karşı Farkındalığı artacaktır” 
olarak görüşlerini belirtmişlerdir. 

3.4. Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Ders Kitaplarında Ele Alınış Durumuna İlişkin Bulgular 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisinin, ders kitaplarında yer alma durumuna ilişkin 
bulguları saptamak amacıyla katılımcılara “Ders kitaplarında değişim ve sürekliliği algılama becerisinin durumunu nasıl 
değerlendirmektesiniz?” sorusu yöneltilmiştir. Bu soruya verilen cevapların analizi sonucunda “Ders Kitap İçeriği” kategorisine 
ulaşılmıştır. Bu kategoriye ait alt kategoriler tablo 5’te yer almaktadır. 

Tablo 5. Katılımcıların Değişim ve Sürekliliği Algılama Becerisinin Ders Kitaplarında Yer Alma Durumuna İlişkin Görüşleri 

Tablo 5’teki bulgular incelendiğinde, katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisinin ders kitaplarında yer alma 
durumuna ilişkin görüşleri “Ders Kitap İçeriği” adı altında tek kategori altında toplanmıştır. Katılımcılar “Ders Kitap İçeriği” 
kategorisinde; yeterli (f=4), kısmen yeterli (f=2) ve yetersiz (f=8) olarak görüşlerini belirtmişlerdir. Bu kategoride katılımcı 
görüşlerine, doğrudan alıntı şeklinde aşağıda yer verilmiştir. 
K1 “Sosyal bilgiler müfredatı oldukça fazla bu yüzden bu becerinin ders içeriğinde verilme durumu oldukça yetersiz”. 
K4 “Ders kitabını incelediğimde söz konusu becerinin, öğrenme alanlarında eşit şekilde yer verilmediğini düşünüyorum. Hatta 
bazılarında hiç yok diyebilirim. 
K5 “Yeterli olduğunu düşünüyorum çünkü konular çok ve zaman az o yüzden ders içeriği bunu gözetilerek hazırlanmıştır.” 
K12 “Ders kitapları bu amaç gözetilerek hazırlanmış ancak etkinliklerin çoğunun uygulanabilir olduğunu düşünmüyorum. Bu yüzden 
kısmen yeterli olduğu kanaatindeyim”. Olarak görüşlerini belirtmişlerdir. 

Kategoriler Kodlar f 
Ders Kitap İçeriği Yeterli 

Kısmen Yeterli 
Yetersiz 

4 
2 
8 
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4.  Sonuç, Tartışma ve Öneriler 

Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli ile hazırlanan 2024 Sosyal Bilgiler Öğretim Programı’nda; Sosyal bilgiler dersinde öğrencilerin bilgi 
teknolojilerinde ve yaşam koşullarında meydana gelen değişimlere ayak uydurabilmeleri bağlamında ihtiyaç duyacakları birtakım 
sosyal yaşam becerilerinin geliştirilmesi amacı güdülmektedir (MEB, 2024). Bu amaç doğrultusunda öncelikle bireyin belli 
becerilere sahip olması gerekir. Bu nitelikte bir birey yetiştirmek için de aynı nitelikleri taşıyan öğretmenleri yetiştirmek 
gerekir (Akbaba ve Aksoy, 2019). Çünkü bireyden beklenen birtakım kabiliyetler; öğretmenin bireye öğrenme ve öğretme 
sürecinde etkili bir şekilde aktarmasına ve öğrencinin gayretine bağlıdır. Öğretmenin rehber pozisyonunda olması, öğrencinin 
de süreç içerisinde aktif olması, becerinin kazandırılmasını kolaylaştırır. Ayrıca öğretmen, geliştirilmek istenen beceriye göre 
dersin içeriğini planlamalı ve beceriye uygun etkinlikler hazırlamalıdır. Bu yüzden öğretmenin beceri ile ilgili yeterli bilgi 
birikimine sahip olması oldukça önemlidir (Türker, 2019). 
Bu kapsamda öğrenciye kazandırılması ve geliştirilmesi istenen becerilerden biri de değişim ve sürekliliği algılama becerisidir. 
Bu araştırma ile değişim ve sürekliliği algılama becerisini kazandıracak olan öğretmenlerin görüşlerini belirlemek 
amaçlanmıştır. Araştırma sonucunda sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisinin ne olduğuna 
yönelik düşüncelerini “değişim ve süreklilik” ve benzerlik ve farklılık olmak üzere iki kategoride açıkladıkları saptanmıştır. 
Katılımcılar değişim ve süreklilik boyutunda değişim ve sürekliliği tanımlama, eğitim sisteminde değişim ve süreklilik, çağa 
ayak uydurabilme; benzerlik ve farklılık boyutunda ise geçmiş ve bugün, zaman, olay ve olgu olarak tanımlamışlardır. Bu 
kapsamda katılımcılar, değişim ve sürekliliği algılama becerisini; geçmişten günümüze yaşanan olay ve olguların zamanla 
değişmesi, değişmeyen unsurların ise süreklilik arz etmesi olarak tanımlamışlardır. Ayrıca yaşanan olay ve olguların benzerlik 
ve farklılık gösterebilmesi, geçmiş ile bugünü ayırt edebilme durumu olarak ifade etmişlerdir. Çalışmada ulaşılan bu sonuçlara 
bakıldığında, alan yazında vurgulanan değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik tanımlarla büyük ölçüde 
örtüşmektedir (Maxim, 1997; Safran ve Şimşek, 2006; Demircioğlu, 2005; Özen ve Sağlam, 2010). 
Öğretmenin istenilen beceriyi öğrenciye kazandırması için ders sürecini çok iyi planlaması ve sınıf iklimine uygun yöntem ve 
teknikleri belirlemesi gerekir. Öğrencilerin ihtiyaçlarını doğrudan gözlemleyen ve onların en iyi öğrenmelerini nasıl 
gerçekleştirdiğini deneyimleyen öğretmenlerin süreç içinde kullandığı yöntem ve teknikler oldukça önemlidir. Araştırmada 
öğretmenlerin, değişim ve sürekliliği algılama becerisini kazandırmak için kullandıkları yöntem ve tekniklere ilişkin 
düşüncelerini “kullanılan” ve “önerilen” yöntem ve teknik olarak iki kategoride açıkladıkları belirlenmiştir. Katılımcılar 
kullanılan yöntem ve teknik boyutunda karşılaştırma, gezi, anlatım, araştırma-inceleme, örnek olay, beyin fırtınası, soru-cevap, 
gösterip yaptırma; önerilen yöntem ve teknik boyutunda ise gezi, örnek olay, rol oynama, drama, istasyon tekniği, proje, 
karşılaştırma ve sözlü tarih olarak görüşlerini belirtmişlerdir.   
Araştırmanın diğer bir alt probleminde öğretmenlerin, değişim ve sürekliliği algılama becerisinin öğrencilerin gündelik yaşam 
şekillerine olan etkisi ile ilgili düşüncelerini “yorumlama”, “çözüm üretme”, “uyum sağlama”, “farkında olma” ve “analiz etme” 
olarak beş kategoride açıkladıkları saptanmıştır. Katılımcılar yorumlama boyutunda olayları yorumlama, süreci yorumlama; 
çözüm üretme boyutunda problemlere çözüm üretme, uyum sağlama boyutunda gelişim sürecine uyum, çevreye uyum, eğitim 
sistemine uyum; farkında olma boyutunda zamansal değişimin farkında olma, değişen olayların farkında olma; analiz etme 
boyutunda süreç analizi ve olay analizi olarak görüşlerini belirtmişlerdir.  
Araştırmada öğretmelerin, ders kitaplarında değişim ve sürekliliği algılama becerisinin yer alma durumuna ilişkin görüşleri 
incelendiğinde çoğunluğun kazanımların çok olmasından ve müfredatın yoğun olmasından dolayı yetersiz olduğunu ifade 
etmişlerdir. Ayrıca bazı katılımcılar her öğrenme alanında bu beceriye yer verilmediği yönünde görüş belirtmişlerdir. Yolcu ve 
Metin (2024) araştırmasında sosyal bilgiler ders kitabında değişim ve sürekliliği algılama becerisinin yer verilme durumuna 
ilişkin olarak; becerinin her öğrenme alanında yer almadığı ve birkaç öğrenme alanı ile sınırlı kalmasından dolayı yetersiz 
olduğunu belirtmişlerdir. Ayrıca katılımcılar, becerinin soyut olduğunu bu yüzden ders kitap içeriğinin görseller ve 
etkinliklerle somutlaştırarak verilmesi gerektiği konusunda görüşlerini belirtmişlerdir. Bu durum araştırmanın sonucunu 
destekler niteliktedir. 
Sosyal bilgiler öğretmenlerinin değişim ve sürekliliği algılama becerisine yönelik düşüncelerini saptamak amacıyla yapılan bu 
çalışmada, katılımcıların değişim ve sürekliliği algılama becerisi ile ilgili yeterli düzeyde bilgi sahibi oldukları belirlenmiştir. 
Katılımcıların ders sürecinde kullandıkları yöntem ve tekniklere bakıldığında çoğunluğun anlatım yöntemini kullandığını ve bu 
yöntemin beceriyi kazandırma konusunda yeterli olmadığını belirtmişlerdir. Bu yüzden çoğu katılımcı beceriyi kazandırma 
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konusunda daha etkili olabileceğini düşündükleri gezi tekniğini önermişlerdir. Ancak müfredatın yoğun olmasından, ders 
saatinin az olmasından ve yasal izin süreçlerinin zor olmasında ötürü bu tekniği uygulayamadıklarını dile getirmişlerdir. 
Şimşek ve Yıldırım (2020) araştırmasında öğretmenler, okul dışında öğretim gerçekleştirmek için ulaşım problemi yaşamaları, 
yasal izin süreçlerinin zor olduğu ve sorumluluk almak istememelerinden dolayı zor olduğunu dile getirmişlerdir. Bu da 
araştırmanın sonucunu desteklemektedir. Katılımcıların söz konusu becerinin, bireylerin gündelik yaşam üzerine etkisinin 
oldukça fazla olduğunu ifade etmiş ve bu beceriye sahip bireylerin problemlerini daha iyi çözebileceğini vurgulamışlardır. 
Fakat değişim ve sürekliliği algılama becerinin ders kitaplarında yeterli düzeyde yer almadığını dile getirmişlerdir. Bu sonuca 
dayanarak okul dışı faaliyetlerin (gezi, gözlem, müze vb.) daha çok yapılması önerilebilir. Ayrıca söz konusu becerinin her 
öğrenme alanında yer verilmesi için çalışmaların yapılması diğer bir öneri olarak kabul edilebilir. Araştırma sosyal bilgiler 
öğretmenlerinin görüşleriyle sınırlandırılmıştır. Ancak ortaokul seviyesinde, farklı disiplinlerde de bu beceri ile ilgili öğretmen 
görüşlerine yer verilen daha çok araştırma yapılabilir. 
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