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Oz. Oznel iyi olus, iyimserlik, umut, pozitif giicler ve karakter giicleri gibi kavramlarla harmanlanan pozitif psikoloji,
egemen psikoloji anlayisindan farkli olarak bireyin problem alanlarina degil giiclii yonlerine odaklanmaktadir. Bu
baglamda pozitif psikoloji 6grenci davranislarinda veya akademik basarida ortaya ¢ikan giiclii yonlere vurgu yapmaktadir.
Bu calismada, pozitif psikolojinin egitimde kullanimina iliskin gerekliliklerin tartisilmasi ve pozitif psikolojinin pratik ve
uygulanabilir ciktilarinin okullarda davramis ve basar: ile ilgili alanlarda nasil 6nemli degisimlere yol acacagina dikkat
cekilmesi amaclanmigtir. Calismada nitel bir yontem benimsenmistir. Bu ¢alismada ele alinan pozitif psikolojinin egitimde
kullanilmasiyla ilgili tartisma kapsaminda Milli Egitim Bakanlig1 politikalar ile ilgili dokiimanlar icerik analizi ile pozitif
giicler ve karakter giicleri bakimindan analiz edilmistir. Sinif Rehberlik Programi’nda (2020) azim ve kararlilik, 6grenme
aski, merak, umut ve iyimserlik, nezaket, sosyal zek4, yasam coskusu, cesaret, tedbirlilik, affedicilik, sitkran duyma, mizah
gibi karakter giiclerine vurgu yapilmaktadir. MEB Psikososyal Destek Projesi'nde 6z farkindalik becerisinin pozitif psikoloji
alan1 kapsamina girdigi tespit edilmistir. Tiirkiye Yiizyil1 Maarif Modeli (2024)’nde ise pozitif psikolojinin grup diizeyinde
miitevazilik, sorumluluk, tasarruf, vatanseverlik, yardimseverlik gibi alanlarina yonelik erdem-deger-eylemleri 6n plana
cikartirken pozitif psikolojinin bireysel diizeyine yonelik iyi-olus, memnuniyet, tatmin olma, umut, iyimserlik, mutluluk ve
akista kalmak gibi karakter giiclerine yer vermedigi tespit edilmistir. Sonuc olarak okullarda akademik basar1 yaninda
hayatindan doyum alan, kendi benliginin farkinda ve umut sahibi bireylerin yetistirilmesi icin &grencilerin pozitif

gliclerinin desteklenmesi ve bunun da okul, sinif ve ders temelli etkinliklerle saglanmasi 6nerilmektedir.

Abstract. Blended with concepts such as subjective well being, optimism, hope, positive strengths and strengths of
character, positive psychology focuses on the strong aspects of individuals rather than their problem areas, unlike the
dominant sense of psychology. In this context, positive psychology emphasizes the strengths that emerge in student
behavior or academic achievement. In this study, it was aimed to discuss the requirements related to the use of positive
psychology and draw attention to how practical and applicable outcomes of positive psychology would lead to significant
changes in the behavioral and success related areas in schools in education. In the present study, a qualitative method was
adopted. Within the scope of the discussion on the use of positive psychology in education, documents related to the
policies of the Ministry of National Education were analyzed in terms of positive forces and character strengths through
content analysis. The Classroom Guidance Program (2020) stresses strengths of character such as ambition and
determination, love for learning, curiosity, hope and optimism, kindness, social intelligence, life force, courage,
discreetness, forgiveness, sense of gratitude and humor. It was determined that in The Ministry of National Education
Psychosocial Support Project, self-awareness skill was within the scope of positive psychology. The Education Model of
Tiirkiye Century (2024) featured virtues-values-actions of positive psychology related to the areas such as modesty,
responsibility, saving, patriotism and benevolence at group level. However, it did not include strengths of character of
positive psychology such as well being, pleasure, satisfaction, hope, optimism, happiness and remaining in the flow, which
concern the individual level. As a consequence, it is recommended that positive aspects of students be supported through
school, class and course based activities, so that individuals with not only academic achievement, but also life satisfaction,

self-awareness and hope will be raised in schools.
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1. Giris

Pozitif psikoloji bireyin zayif yonleri yerine giiclii yonlerine,
problemleri yerine ¢Oziim giiciine odaklanan bir yaklasim olarak
egitim alaninda yasanan sorunlarin ¢6ziimiine farkli bir bakis acist
sunmaktadir. Bununla birlikte pozitif psikoloji 6znel iyi olus,
iyimserlik, umut, pozitif giicler ve karakter giicleri gibi kavramlara
odakli bir yaklasim olarak egitimde 6grencinin zayif yanlarina degil
gliclii  yanlarina, basarisizlik  yerine  basarili  yonlerine
yogunlagsmaktadir.

Pozitif 6znel deneyim ve olumlu bireysel o6zellikler yasam
kalitesini iyilestirmeyi, yasamin kisir ve anlamsiz olduguna yonelik
diisiinceleri 6nlemeyi saglamaktadir. Psikoloji disiplininin, bireylerin
yasamindaki olumsuz taraflar ve patolojiler iizerinden ilerleyerek
sorunlar1 ¢c6zmeye odaklanmas: yaninda birey i¢in hayat: yasanmaya
deger kilan olumlu oOzellikleri de goéz Oniinde bulundurdugu
bilinmektedir. Bu baglamda bireylerde umut, bilgelik, yaraticilik,
gelecege yonelik farkindalik, cesaret, maneviyat, sorumluluk ve azim
gibi olumlu yonler 6n plana ¢ikartilmaktadir (Seligman &
Csikszentmihalyi, 2000). Bu kapsamda pozitif psikoloji, egitim
stireclerinde mutlulugu neyin miimkiin kildigim, ozerklik ve 6z
diizenlemenin etkilerini, iyimserlik ve umudun saghigi nasil
etkiledigini, bilgeligin nelerden olustugunu, yetenek ve yaraticiligin
nasil meyve verdigini ele alarak tartismaya acabilmektedir.
Boylelikle 6grencilerde saglikli bir ruhsal gelisim ve dayanikliligin
olusmasina imkan tanimaktadir.

Pozitif psikolojinin c¢iktilarinin egitimde ogrencilerin bireysel
yasamlarinda kalici bir yasanti héline gelmesi agisindan alanda
gerek kuramsal gerek uygulama boyutunda oOnemli eksiklikler
bulunmaktadir. Pozitif psikolojinin pratik ve uygulanabilir ¢iktilar
ile okullarda oOgrencilerin davranigsal ve basari alaninda 6nemli
degisimler yasayabilecekleri diisiiniilmektedir. Pozitif psikolojinin
egitimde kullanimi Ogrencilerin derslerde basarilarinin artmasini,
kitap okuma aligkanliklarinin yerlesmesini, 6grencilerin yaratici
yazarlik  becerilerinin  gelismesini ve smiftaki istenmeyen
davraniglarinin azaltilmasimi saglamaktadir. Buna ek olarak pozitif
psikolojinin egitimde kullanilmasi Ogrencilerin kendi benliklerini
tanimasina, sosyal, duyussal ve duygusal olmayan davranigsal
zorluklarla bas edilmesine, 6grencilerin olumsuz davranislarinin
azalmasina yonelik onemli katkilar saglamaktadir (Swinson &
Harrop, 2012).

insancil psikoloji temeline dayanan pozitif psikoloji, kisisel karar
verme deneyimleri ile yakindan ilgilenmektedir (Hoy & Tarter,
2011). felsefi

fenomenolojiden sz edilmektedir. Fenomen, bireyin kendini ve dis

Pozitif psikolojinin temelinde baglam olarak
diinyasin1 algilamasinda kendine 06zgii olan bireysel deneyimine

verilen isimdir. Psikolojide fenomenolojik yaklasim, bireyin
davraniglarini anlayabilmek i¢in onun kendine 6zgii algilayisini ve
yasantisini bilmenin gereklili§ini savunmaktadir (Ciiceloglu, 1993, s.
32). Fenomenolojik yaklasimin temsilcileri, kuram gelistirmekten ya
da davranisi onceden kestirmekten daha c¢ok, bireylerin igsel
yasamlarini deneyimlerini

(Atkinson vd., 2002).

ve aciklamakla  ilgilenmektedirler
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Pozitif psikoloji kavrami Seligman (1999) tarafindan ilk kez
ifade edilmistir. Ancak kavramin temelinde olan insancil psikolojinin
onciileri olarak Rogers (1947, 1959), Maslow, May, Fromm gibi
yazarlarin, calismalari ile pozitif psikolojinin habercileri olduklar1 da
genel bir kabul gérmektedir. Maslow (1943) “ihtiyaclar Hiyerarsisi”
kuraminda, bireylerin yasamlarinda birtakim hedefler belirleyerek
yasamlarina yon verdiklerini belirtmektedir. Bu hiyerarsinin son
basamagi kendini gerceklestirme basamagidir. Bu basamaga
gelmeden Once bireyin en temel olan fiziksel, giivenlik, ait olma ve
sevgi, deger ihtiyaclarini karsilamas1 gerekmektedir. Maslow'a gore
ihtiyaclar, bireylerin yasamin her asamasinda yerine getirmesi
gereken bir olgu olarak ifade edilmektedir. Bes ayr1 adimda
aciklanan "[htiyaclar Hiyerarsisi" teorisine gore insanlarin ihtiyaclari
asamalandirilir ve bireyin bir {ist basamaga gecebilmesi icin alt
basamaktaki ihtiyaclarinin yeterli diizeyde karsilanmas: gerekir. Bu
durumda bireyin kendini gerceklestirebilmesi icin alt basamaklari
tamamlamast Onemlidir. Maslow (2001) insan dogasinin kotii
olmadigini, daha ziyade iyi veya notr oldugunu diisiinmektedir.
Maslow (1954)’a gore birey ancak gercekten neye ihtiyaci oldugunu
bilerek 6zgiin ve mutlu bir varolus bi¢imi gelistirebilir. Birey, icinde
yasadig1 toplumsal baglam icerisinde kendi varligini insa eder ve
kendini yaratir (Aydin, 2008). Aslinda tiim insanlarin ulasmaya
calistig1 tek nihai deger; kendini tamamlama, biitiinsellik, psikolojik
saglik, bireysellesme, Ozerklik, yaraticilik ve iiretkenlik gibi cesitli
sekillerde adlandirilan kendini gerceklestirme ihtiyacidir (Maslow,
2001).

Maslow (1954, 2001) kendini gerceklestiren insanin 6zelliklerini
sOyle siralamistir:

“l) Gercegi olumlu bicimde algilar ve belirsizlige
katlanabilirler. 2) Kendini, bagkalarin1 ve olaylar1 oldugu
gibi kabul ederler. 3) Diisiince, duygu ve davranislari
ictendir. 4) Kendi iizerinde yogunlasmaktan cok; sorun, olgu
ve siirecler iizerinde yogunlagirlar. 5) iyi bir dogalar ve
basarili bir espri anlayiglar1 vardir. 6) Yaratici, verimli ve
iiretkendirler. 7) insanhigin ortak mutlulugu ile ilgilidirler.
8) Yasamlarina ve dogaya nesnel bir acidan bakabilirler. 9)
Yasamin gercekci, insancil ve barigcil amaclara doniik
eylemlerine, yogun bir duyarlilik gosterirler. 10) Maksatl
olarak gelenek dis1 olamamalarina karsin, 6z kiiltiirlerinin,
sorgulanmadan icsellestirilmesine karsidirlar. 11) insanlarla
doyurucu, kalic1 ve sevgi icin de iletisim kurarlar. 12) Doruk
deneyimleri daha fazla yasarlar.” (Akt., Aydin, 2008).

Pozitif psikolojinin 6nciilerinden Fromm'a gore insanlar diinyaya
olumsuz motivasyonlarla gelmemektedir. Insanin tlim
motivasyonlari, duygu, diisiince ve yargilarinin olusumu toplumsal
kosullara gore sekillenmektedir. Yani insanin tutkulari, kaygilari,
Bu

baglamda davranis bozukluklarinin hasta bir toplumun {iriinii

beklentileri ve ihtiyaclar1 yasadigi Kkiiltiirlin {riinleridir.
oldugu ifade edilebilir. Sevgi duygusunu sahiplenme biciminde
yasayan kisinin iiretken ve mutlu bir yasam siirmesi zor olmaktadir
(Aydin, 2008). Fromm'a gére bir gruba ait olma, hayvansal yasami
asma, yaratici ve kendine 0zgii bir varlik olma gibi ihtiyaclar insan

davranisinin belirleyicileri arasindadir. Fromm da Maslow gibi insan
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dogasinda bireysellesmeye ve bagimsizliga dogru giiclii bir egilimin
1972).

gerceklestirme siirecinde bir gruba ait olarak kendi kisiligini insa

oldugunu diisiinmektedir ~ (Kuzgun, insan  kendini
etmektedir ve bu durum insanin toplumsal bir varlik olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Oznel olarak bireyin kendini iyi hissetmesi mutlulukla da
iligkilidir. Bu baglamda o6znel iyi olus tek bir seye bagli degildir.
Bireyin hayatini anlamli gérmesini saglayan bir yasam amaci olmasi,
bireye siirekli gelistigi hissini veren kisisel biiyiime yasamasi, bireyin
kararlarim1 verebilmesi igin 6zerk olmasi, bireyin kendi benligine
olumlu bakabilmesi i¢in kendini kabul etmesi, kendi isteklerine gore
dis diinyay1 yonetebilmesi i¢in ¢evresine hakim olmasi ve kisilerarasi
olumlu iligkiler gelistirmesi gerekmektedir (Ryff & Keyes, 1995). Bu
baglamda iyi olus, bireyin bir yasam amaci belirleyerek oOzgiir
secimler yapmasi, cevresinde olup bitenleri yonetebilmesi ve diger
insanlarla iyi bir iletisim kurabilmesi ile karakterize bir siirectir.

Pozitif psikoloji kavramini ilk olarak ortaya atan Seligman’a
gore bes bilesenden olusan iyi olus ¢cok boyutlu bir yapiya sahiptir
(Seligman, 2018). Bu bes bilesen sirasiyla; olumlu duygular (positive
emotion), baglanma (engagement), olumlu iliskiler (relationships),
anlam (meaning) ve basar1 (accomplishment)dir ve bas harfleri olan
“PERMA” olarak adlandirilir (Forgeard vd., 2011; Seligman, 2012).
Iyi olus esasen pek cok durumla iliskilendirilirken bu modelde
yalnizca 5 bilesenin ele alinmasinin nedeni, bu bilesenlere bireylerin
icsel bir motivasyonla ulasiyor olmalaridir (Coffey vd., 2014).
Olumlu duygular 6znel olarak bireyin kendisi tarafindan
degerlendirilmektedir ve an icinde yasananlardan olusmaktadir
(Seligman, 2012). icsel motivasyon sahibi birey, secip baglandig
seylerde digsal bir motivasyon olarak bir statii elde etme, birilerinin
dikkatini cekme veya onu onaylamasi gibi bir 6zellik yerine anlamli
bir sekilde baglanma ve basarmayi isteme duygulari ile motivedir.

Seligman ve Csikszentmihalyi (2000) pozitif psikolojiyi bireysel
ve grup olmak {iizere iki diizeyde ele almaktadir. Pozitif deneyimin
bireysel diizeyinde gecmis boyutunu iyi-olus, memnuniyet ve tatmin
olma olusturmaktadir. Bu baglamda kisi gecmis deneyimlerini iyi
olarak degerlendiriyorsa, bu deneyimlerden memnun ve tatmin
olmus ise mutlu olabilecektir. Pozitif deneyimin bireysel diizeyinde
gelecekle ilgili boyutunu umut ve iyimserlik, simdiki zamanla ilgili
boyutunu ise mutluluk ve akista kalmak olusturmaktadir. Pozitif
psikolojinin grup diizeyinde boyutunu ise medeni erdem,
sorumluluk, duygusal gelisme, fedakarlik, ilimlilik, tolerans ve
calisma etigi olusturmaktadir (Seligman & Csikszentmihalyi, 2000).
Bu farkli diizeyler arasindaki temel unsur bireysel diizeydeki pozitif
deneyimlerin gecmis, gelecek ve simdiki zaman merkezinde sirasiyla
grup
diizeyindeki pozitif deneyimlerin ise kisiler arasi olan bircok medeni

memnuniyet, umut ve akista kalma ile ilgili olmasi,

erdemi icerisinde barindirmasidir.

2. Pozitif  Psikolojinin Egitimde Kullanilmasi
Konusunun Ortaya Cikis Siireci
19. yiizyllda egitimde Ogretmenlerin isteksiz ogrencileri

cezalandirmas: nedeniyle okullar cezalandirici kurumlar olarak

tanimlanmaktaydi. Ogretmenlerin bazilari sinifta disiplini saglamak
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icin korkuyu kullanmaktaydilar. Ancak bazi okullar 6grencileri
odiillendirme yoluyla onlarda istenen davranis degisikliklerini
kazandirma yolunu tercih etmislerdir. Bu okullarda derslerini
diizenli olarak takip eden, sinavlarini gecen Ogrencilere sertifikalar
verilmis olup bu sertifikalar genellikle ebeveynler tarafindan biiyiik
bir gururla karsilanmistir. Yine bazi okullarda &grencilere ek oyun
zamani verilmesi suretiyle ddiillendirmeler yapilmistir (Swinson &
Harrop, 2012).

20. yiizyilin baslarinda ise okullarda verilen egitim, 6grencilerin
lizerinde agir sonuglara yol acan otoriter bir tutum sergilemekteydi.
Ogrenciler kurallart cigniyor ve istenilen davramslari yerine
getirdiklerinde ise yeterli 6diil veya 6vgii alamiyorlardi. Kurallar
cignemek genellikle bedensel cezalandirmayla birlikte geliyordu.
Ogrencilere sopayla, cetvelle, kayisla ve tawse (iskocya'da kullanilan
bir ceza araci) ile kasith olarak aci veriliyordu. Londra'daki sehir
merkezinde yer alan 12 okulun dahil oldugu bir arastirmada ceza ve
odiillerin 6grenci davranislarina etkisi hakkinda 6nemli veriler yer
almaktadir. Arastirmada elde edilen veriler, cezalarin 6diillerden iki
kat daha sik uygulandigini gostermistir. Ayrica, ceza kullaniminin
oldugu okullarda olumlu yorumlarin sayisinin diger okullara gore
cok daha az oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular, otoriter egitim
yontemlerinin 6grenciler iizerinde olumsuz etkilere sahip oldugunu
gostermektedir. Bu nedenle odiillendirme temelli bir o6gretim
yaklasimi cezalara dayali bir yaklasimdan daha degerlidir (Swinson
& Harrop, 2012). Bu kapsamda bireylerin olumlu duygular olarak
iyimserlik, umut, mutluluk gibi duygular gelistirebilmesi icin
okullarda o6diillendirme sisteminin devreye girmesi gerekmektedir.

1980'li bir

ogrencilerine yaptiklar1 elestirel yorumlarin olumsuz sonuglar

yillarda  yapilan arastirma, Ogretmenlerin
dogurdugunu, olumlu ve tarafsiz yorumlarin ise 6grenci basarisiyla

pozitif iligkili oldugunu bulmustur. Arastirmada Ogretmenlere
ogrencilerine maksimum diizeyde 6vgii ve onay vererek dogrudan ve
aninda geri bildirimde bulunmalari 6nerilmektedir. Ogretmenlerin
bedensel ceza kullaniminin yasaklandig1 zamanlarda, 6grencilerine
daha az olumsuz davrandig: ve egitimdeki bu degisimin bircok kisi
tarafindan fark edildigi vurgulanmaktadir (Swinson & Harrop,
2012). Bu baglamda okullarda verilen egitimde 6grencilerin giiclii
yonlerinin vurgulanmasinin 6grencilerde olumlu yonde davranis

degisikligini ortaya ¢ikardig1 soylenebilir.
3. Egitimde Pozitif Psikoloji

Ebeveynler ve egitim sistemleri okullarda akademik basariy:
hedeflemektedirler ancak okullarda akademik basarinin disinda
ogrencilerin mutluluk ihtiyaci da 6n plana cikmaktadir. Pozitif
psikoloji c¢alismalar1 pozitif duygularin iliskileri ve ruh sagligim
olumlu olarak etkiledigini ortaya koymustur (Huebner vd., 2009;
Lyubomirsky, King & Diener, 2005). Pozitif okul deneyiminin alan
yazinda Ogrencilerin yasam ve okul doyumunu oOnemli derecede
etkiledigi belirtilmektedir (Roth vd., 2017; Schnall & Schnall, 2017).
Okul doyumunun, yasam doyumuna etkisi simirli bir etki olarak
diisiiniilse de okul 6grencilerin giinlerinin biiyiik bir bdliimiinii
kusatan bir yer oldugundan 6grencilerin yasam doyumlar: iizerinde

dogrudan etkili olmaktadir. Okullarda okul doyumunun yaninda
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onemli olan bir kavramda pozitif egitimdir. Egitimde pozitif
psikolojinin uygulanmasi olarak ifade edilen pozitif egitim (Green,
Oades 2011)

becerilerinin ve mutluluk diizeyinin artirilmasina yonelik beceriler

& Robinson, siirecinde Ogrencilerin, akademik
tesvik edilmektedir. Bu egitim, mutlulugu amaclayan bir egitimdir.
Okullarda verilecek yasam doyumunun giiniimiizde yaygin bir hal
alan depresyon ile miicadele edilmesi, daha iyi 6grenme ve daha
yaratict diigiinme icin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir (Seligman
vd., 2009).

Alan yazinda pozitif psikoloji temelli miidahale programlarinin
iyi
yanlarimin  farkina varmalarini

amagclarinin, 06grencilerin oluslarin1  arttirmaya ve giiclii
saglamaya yonelik olduklar
goriilmektedir. Miidahale programlar1 ile Ogrencilerin yasam
doyumlarinin arttigi (Suldo vd., 2013; Proctor vd., 2011), stres,
kaygi ve depresyon belirtilerinde anlamli diisiisler yasandigi,
ogrencilerin 6z saygi, 0z yeterlilik ve iyimserliklerinin giiclenip
kisilerarasi duyarlilik semptomlarinin azaldig: tespit edilmistir
(Shoshani & Steinmetz, 2013). Uygulamalar 6grencilerin iyi olusunu,
Béylelikle

ogrencilerin pozitif duygular1 ve yasam doyumunda gelismeler s6z

derse katilimim ve smnifa baglhiliklarimi arttirmistir.

konusu olmustur (Quinlan vd., 2014). Ogrencilerin iyi oluslar,
psikolojik saglamliklar1 ve umut diizeyleri artmistir (Platt vd., 2020).
Bu baglamda okullarda pozitif psikoloji temelli miidahale
programlarinin G6grencilerde hem akademik hem hayat basarisini
artirdig1 soylenebilir.

Simif

ogrencilerin 6znel iyi olusunu artirmak amaclanirken okul temelli

temelli pozitif psikoloji miidahale programlarinda
pozitif psikoloji miidahale programlarinda tiim egitim personelinin
yani sira okulun diger paydaslar1 da sisteme dahil edilmektedir. Bu
miidahale programlarinda yapilan etkinliklerde pozitif psikolojinin
temel unsurlariyla ilgili miinazaralar yapilmakta, siirler ve hikayeler
ele alinmakta ve filmler izlenmektedir (Shoshani & Steinmetz, 2013)
Bazi uygulama oOrneklerinde ise 6grencilere giiclii yonler hakkinda
bilgi verilmekte ve Ogrencilerin giiclii yonlerini biligsel diizeyde
anlamlandirmalan icin “giiclii yonler olusturucusu” adi verilen
etkinlikler yapilmaktadir. Bu uygulamadan sonra ise Ogrencilerin
ogrendiklerini yasamlarinda uygulayabilmeleri igin “giiclii yonler
miicadelesi” etkinligi yapilmaktadir (Proctor vd., 2011).

“KIPP Karakter Okullar1” Ogrencilerin giiclii yonlerini ortaya
cikarmaya calisan uygulamalara Ornek gosterilebilir. Bu okullarda
karakter giiclerine egitim silirecinde olduk¢a fazla &nem
verilmektedir. Okullarda 6grencilerin mutlu, basarili ve hayata bagh
bir yasama sahip olmalar: icin c¢alisiimaktadir (KIPP Public Charter
Schools, 2022). “Giicler Jimnastigi” isimli programda 6grencilerin
giiclii  yonlerine odaklanilirken gii¢ temelli uygulamalar ders
programlarinin icerisine yedirilmistir (Proctor vd., 2011). “Giiclii
Yonleri Kutlamak” isimli programda ise ders programlar: icerisinde
yer alan hikayeler ile ilerlenmekte ve sene sonlarinda 6grencilerin
kendine 6zel olan giiclii yonlerine yonelik kutlamalar yapilmaktadir
(Eades, 2008). Okul

uygulamalarinin ~ 6grenciye

temelli pozitif psikoloji miidahale

katkisinin ~ yaninda ~ 6gretmen
mutlulugunu ve doyumunu artirmak icin 6énemli bir katki sagladig1

bilinmektedir. Stres ve tiikenmigligin kaynaklarinin tespit edilip
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onlenmesi ve 6gretmenlerin meslegin talepleriyle basa ¢ikmalarina
yardimci olacak stratejilerin gelistirilmesi i¢in okul temelli pozitif
psikoloji miidahaleleri proaktif ve 6nleyici bir sekilde 6gretmenlerin
refahin1 destekleyebilmektedir (Vo & Allen, 2022). Bu kapsamda
sinif ve okul temelli pozitif psikoloji miidahale programlarinin
ogrenci kadar 6gretmen icin de onemli oldugu sdylenebilir. Egitimin
merkezinde yer alanlar olarak 6grenci ve 6gretmenler biitiinsel bir

sekilde pozitif psikoloji uygulamalari ile giiclendirilebilirler.
4. Amac

Bu calismada 6grenci davraniglarinda veya akademik basarida
ortaya c¢ikan problemlere degil giiclii ve basarili yonlere vurgu
yapan pozitif psikolojinin kullanilmasina yonelik gereklilikleri
tartismak, pozitif psikolojinin pratik ve uygulanabilir ciktilariyla
egitimde okullarda davranissal ve basari alaninda 6nemli degisimler
dikkat

psikolojinin egitimde kullanilmasi konusunda yapilan c¢aligmalar

yasanabilecegine cekmek amaclanmaktadir.  Pozitif
arasinda egitim yonetiminde pozitif psikolojinin kullanilmasina
2013) ve

ogretmenlerin pozitif okul yonetimi ile okula karsi tutumlari

yonelik goriislerinin (Aydin, Yilmaz ve Altinkurt,

arasindaki iligkinin incelendigi (Ozdoganci, 2019) calismalar dikkat
cekmektedir. Bunlara ek olarak pozitif psikoloji baglaminda egitim
ve PDR hizmetlerinin degerlendirildigi (Eryilmaz, 2013) bir calisma
da mevcuttur. Bu ¢alisma egitim ve pozitif psikoloji alaninda yapilan
diger calismalardan farkli olarak pozitif psikolojinin egitim
politikalarini iceren belgelerde yer alis seklini degerlendirmektedir.
Bu kapsamda Tiirkiye egitim sisteminde koklii bir degisim yaratan
2024 Tiirkiye Maarif Modeli ile bu modele atifla hazirlanan Milli
Egitim Bakanlhigi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii'niin UNICEF ile ortaklasa yiirlitmiis oldugu ve ayni
zamanda okullarda uygulanan rehberlik hizmetlerine yonelik olan
Bu

grup

Psikososyal Destek Projesi'min ciktilar1 incelenmektedir.

incelemelerde pozitif psikolojinin oznel, bireysel ve
diizeyindeki erdem ve kazanimlarinin izleri siiriilmektedir.
Bu calisma pozitif psikolojinin kavramlar1 ve bakis acisiyla
Tiirkiye’de egitim sisteminin yoniinii belirleyen yonetmelik, program
ve modelleri incelenmesi nedeniyle 0zgiindiir. Bu c¢alismanin
sonuglar1 egitim politikas: yazar ve biirokratlarina veriler sunarken
ayni zamanda egitim sisteminin paydaglar i¢in 6znel diizeyde iyi
olusun Onemi ve gerekliligi konusunda da vurgu yapmaktadir.
Bunlara ek olarak calismada, pozitif psikolojinin egitim siireclerinde

kullanilmasi ile ilgili bilgiler de yer almaktadir.
5. Yontem

Bu baslikta calismada kullanilan model, incelenen dokiimanlara
ait bilgiler, verilerin toplanmasi ve analizi ayrintili bir gsekilde
verilmistir.

Nitel

arastirmalarda verilere, goriismeler ve dokiimanlarin analizi ya da

Calisma nitel arastirma modeliyle yiiriitiilmdstiir.
gozlemler yoluyla ulasilabilmektedir (Merriam, 2023). Calismanin
amaclar1 kapsaminda olup pozitif psikoloji alaniyla baglantili olan

ve bu kapsamda Milll Egitim Bakanli§i'min egitim ve Ogretim
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siireclerine yon veren politika, program cercevesi ve yillik planlar
icerisinde incelenen dokiimanlar;

. Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yonetmeligi (2020a),

. Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Plan1 (2020b),

. Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Miidiirligi'niin UNICEF ile ortaklasa yiiriitmiis
oldugu Psikososyal Destek Projesi’nin ¢iktilar1 (2024c),

. Tiirkiye Yiizy1l1 Maarif Modeli (2024d)’dir.

Calismada ele alinan dokiimanlar icerik analizi ile incelenmistir.
icerik analizi ile aragtirmanin kapsamina giren kaliplar, temalar, 6n
yargilar ve anlamlar incelenerek s6z konusu materyaller ayrintili bir
2017, s. 380).

Neuman’a gore icerik analizi sayesinde bir metnin biitiinii analiz

sekilde yorumlanabilmektedir (Berg & Lune,

edilirken ayni zamanda igerik tablo ve cizelgelere doniistiiriilerek
degerlendirilmis olmaktadir (Neuman, 2010).
Dokiimanlar icerik analizi ile incelenirken calismada asagidaki

arastirma sorular1 iizerinden analiz gerceklestirilmistir:

. Dokiimanlarda yer alan pozitif psikoloji kavramlari
nelerdir?

. Dokiimanlarda pozitif psikoloji ile iliskilendirilebilecek
kazanimlar nelerdir?

. Dokiimanlarda pozitif giicler ve karakter giicleri hangi
baglamlarda ele alinmaktadir?

. Dokiimanlarda pozitif psikoloji ile iliskilendirilebilecek

gelisim ve yeterlik alani ile erdem-deger-eylem alanlari

nelerdir?
6. Bulgular

Pozitif psikoloji giiclii yonler ile karakter giicleri iizerine odakli
bir ¢alisma alamidir (Demir vd., 2022). Tiirkiye’de Milll Egitim
Bakanlig1 sinif rehberlik programlarinda giiclii yonler ile karakter
giiclerine yer vermektedir. Bu baglamda bir smnifin rehberligini

iistlenen Ogretmenin o siniftaki 6grencilerin giiclii yonlerine odakl

calismalar yiiriitmeleri beklenmektedir. Okullardaki psikolojik
danismanlar; bireylerin yeteneklerini ve giiclii yonlerini fark
etmelerinde, pozitif —duygular yasamalarinda 6nemli rol

oynamaktadir. Bu siirecte pozitif psikolojinin verileri psikolojik

danismanlar i¢in 6nemli bir yol gosterici olmaktadir (Eryilmaz,

2013).
Milli

Hizmetleri Yonetmeligi (2020a)'nde rehberlik hizmetini gelisim

Egitim Bakanli§i Rehberlik ve Psikolojik Damisma
alanlarina gore sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi alani
olarak ii¢c basamak seklinde ele almaktadir. Bu gelisim alanlarindan
pozitif psikoloji ile iligkilendirilebilecek;

“Sosyal duygusal gelisim alani; bireyin kendini tanimasi,
var olan yonleriyle kendini kabul etmesi ve gelistirmesi,
duygularim1 fark etmesi, diizenlemesi ve yoOnetebilmesi,
baskalarini anlamasi ve kabul etmesi, kisiler arasi saglikli
iligkiler gelistirmesi i¢in gerekli bilgi, tutum ve davranislari
edinebilmesi, karar vermesi, hedefler olusturabilmesi ve

hedeflerine ulagsmak icin caba gostermesi, kisisel giivenligini
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saglayabilmesi, aile ve toplumsal degerler ile dogaya karsi
duyarlilik kazanmasimi iceren gelisim alamidir.” (MEB,
2020a).

Sosyal duygusal gelisim alaninda ifade edilen bireyin kendini
tanimasi ve var olan yonleri ile kendisini kabul etmesi bireyin giiclii
yonlerini gelistirmesi ile iliskilidir. Egitim Ogretimin temel amaci
olarak bireylerin gii¢lii yonlerini fark etmeleri, tamimalar1 ve
gelistirmeleri suretiyle onlarin daha iyi bir yasam insa etme
idealinin gerceklesmesinde pozitif psikolojinin verileri bir ¢ikis yolu
sunmaktadir. Pozitif duygular olan “mutluluk, seving/keyif/nese,
memnuniyet/huzur, gurur, sevgi, ilgi/merak, sefkat/merhamet,
minnettarlik/siikran, hayranlik ve ilham, umut ve iyimserlik” egitim
ogretimin cesitli siireclerinde vurgulanabilecek ve Ogretilebilecek
duygulardir. Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Plan’'nda egitimin her kademesine “benlik farkindalig1”n1
kazandirmak amaciyla kazanimlar eklemistir. Bu plana gore gelisim
alanlarindan biri olan sosyal duygusal gelisim alaninda yer alan
“kisisel giivenligi saglama” yeterligi kapsaminda 1. smniflardan
itibaren bireyin iyi olus haline yer verildigi diisiiniilmektedir. 1.
siniflarda iyi olus hali ile iliskilendirilen kazanmim “21/22-lyilik hali
(iyi halde olmak) i¢in beslenme, temizlik, uyku, dinlenme ve fiziksel
egzersizin Oonemini fark eder.” (MEB, 2020b) kazanimidir. Sosyal
duygusal gelisim yeterliklerinden biri olan “Benlik Farkindali§i”na
yonelik kazanimlarda ise 3. siiflardan itibaren karakter giiclerine
vurgu yapildig1 goriilmektedir. Karakter giiclerine vurgu yapan
tablo 1’de

kazanmimlarin smif diizeylerine

gosterilmistir (MEB, 2020b).

gore dagilimlar

Tablo 1. Karakter Giiglerine Vurgu Yapan Kazanimlarin Smif

Diizeylerine Gore Dagilimi

Sinif Benlik farkindaligina y6nelik kazanimlar

diizeyi

3. simf 3-Karakter giiclerinin 6nemini agiklar.
4/5-Sahip oldugu karakter giiclerini fark eder.

4. simif 18-Basarili oldugu durumlar icin kendini takdir eder.

5. siuf 13/14-Sahip oldugu karakter giiclerini fark eder.

6. sinif 5-Karakter giicleriyle kendi yasami arasinda bag kurar.
26-Basarili oldugu durumlar i¢in kendini takdir eder.

7. Sumf 5- Karakter giicleriyle iyi olusu arasinda bag kurar.
28-Sahip oldugu karakter giiclerini gelistirmek icin ¢aba
gosterir.

8. simif 18-lyi olusunu destekleyen duygu ve davramslar fark eder.
27-Sahip oldugu karakter giiclerini zorluklar karsisinda
kullanmay1 bilir.

9. simf 26/27- Sahip oldugu karakter giiclerini fark eder.
31-Sahip oldugu karakter giiclerini zorluklar karsisinda
kullanmay1 bilir.

10. simf 23-Sahip oldugu karakter giiclerini gelistirmek icin caba
gosterir.

11. simf 1- Basarili oldugu durumlarda kendini takdir eder.
19-Iyi olusu ile duygular arasinda bag kurar.

12. simf 1- Sahip oldugu karakter giiclerini zorluklar karsisinda

kullanir.

22-Karakter giicleri ile iyi olus arasinda bag kurar.

Milli Egitim Bakanligi Sinif Rehberlik Programi'nda (2020b)

“ogrencilerin Milll Egitim Bakanligi’'nin 6gretim programlarinda yer
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alan kok degerlerle (adalet, dostluk, diiriistliik, 6z denetim, sabur,
saygl, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik) birlikte
karakter giiclerinin de (azim ve kararlilik, 6grenme aski, merak,
umut ve iyimserlik, nezaket, sosyal zeka, yasam coskusu, cesaret,
tedbirlilik, affedicilik, siikran duyma, mizah gibi) gelistirilmesi”
(MEB, 2020, s. 4) icin calismalar yiiriitiildiigiinii belirtmektedir.

Milli Egitim Bakanligi Sinif Rehberlik Programi'nda (2020b)
farkl kiiltiirlerde yaygin olarak bilinen, bireyin iyi olusuna ve yasam
doyumuna katk: saglayan ve ahlaki acidan degerli olan 6zellikleri 6
temel erdem ve 24 karakter giicii olarak siiflandirmigtir:

“Bilgelik erdemi bilginin edinilmesine ve kullanilmasina
yonelik yaraticilik, merak, 6grenme sevgisi, acik fikirlilik ve
cok yonlii bakis acis1 karakter giiclerini; cesaret erdemi
yasam zorluklar1 karsisinda hedefe ulagsma icin motive eden
cesur olma, azim ve kararlilik, diiriistliik ve yasam coskusu
karakter giiclerini; insanlik erdemi diger insanlar1 anlama ve
onlarla derin, doyurucu, anlaml iliskiler kurma konusunda
bireye yardimci olan sosyal zeka, sevgi ve nezaket karakter
gliclerini; adalet erdemi saglikli bir toplumsal yasamin

liderlik ve

Olciiliiliik erdemi bireyi

saglanabilmesi ile iliskili olan vatandaslik,
hakkaniyet karakter giiclerini;
asiriliga karsi koruyan affetme, algakgoniilliiliik, tedbirlilik
ve 0z diizenleme Kkarakter giiclerini; askinlik erdemi ise
bireyin hayatina anlam katmasma yardimeci olan siikran,
mizah, umut, maneviyat, estetik ve miikemmelligin takdir
edilmesi karakter giiclerini icermektedir.” (MEB, 2020b, s.
7).

Tiirkiye’de ebeveynler 6grenci basarisini sinava dayali olarak
degerlendirme egilimindedirler. Bu baglamda 6grencilerin yasama
yonelik becerileri akademik becerilerine gore ihmal edilmektedir.
Bu goriisten hareketle Milli Egitim Bakanlig1 ve UNICEF is birligi ile

S

“Sosyal Duygusal Ogrenme Becerileri Kitap¢ig1” hazirlanmistir. Buna
gore;
“Sosyal Duygusal Ogrenme, ogrencilerin yasam boyu
kullanabilecegi akademik, sosyal ve duygusal gelisim
alanlarin1 desteklemeye yonelik becerileri icermektedir. Bu
beceriler 6z farkindalik, 6z yonetim, sosyal farkindalik,
sorumlu karar alma, iligki gelistirme becerileri alt alanlariyla
ogrencilere kazandirilmaya calisilmaktadir. Yasama uyum
saglayic1 ve kolaylastirici diisiiniilebilecek bu becerilerin,
ogrencilerin tiim yasamlar1 boyunca iyi olus diizeylerine
onemli katkilar sagladig: diistiniilmektedir.” (MEB, 2024c, s.
34).
Sosyal duygusal Ogrenme becerisi, Ogrencilerin iyi olus
diizeylerini artirilmasina katkida bulunmaktadir (MEB, 2024c, s. 9).
Bu kitapcikta psikolojik iyi olusun ve bireyin yasama uyum
saglamasinin yalnizca akademik basari ile iligkili olmadigi, iyi
olusun bireyin kendisiyle ve ¢evresiyle uyumlu yasamasindan gegctigi
ifade edilmektedir. ilgili kitapcik pozitif psikoloji baglaminda analiz
edildiginde “0z yoOnetim” yeterlik alamina ait kritik beceriler
arasinda yer alan iyimser ve umutlu olma kritik becerisinin pozitif

psikoloji ile iligkili oldugu tespit edilmistir (MEB, 2024c, 5.12).

97

Heterotopic View

Milli Egitim Bakanlig: lise 6grencilerine yonelik sosyal duygusal
beceriler farkindalik programinda 6z farkindalik becerisini bireyin
duygu, diisiince ve sahip oldugu degerlerini bilerek bunlarin
davranislarina olan etkisini fark etmesi olarak ifade etmektedir. Oz
farkindalik
iyimserlik ve ‘gelisim odakl1 diisiinme’ ile kisinin giiclii yonlerini ve

“saglam temellere dayanan bir giiven duygusu,
sinirlarm1  dogru bir sekilde degerlendirme yetenegidir.” (MEB,
2024a, s. 6). Oz farkindalik bireyin gelecegine yonelik umutlu ve
iyimser olmasi, gelisim odakli diisiinebilmesi ile karakterize bir
beceridir. Oz farkindahgmn temelinde duygulari fark etme ve
tamimlama, gercekci benlik algisina sahip olma, giiclii yonlerini
tanima, 6z giliven, 6z saygr ve gelisim odakli diisiinme yer
almaktadir (MEB, 2024a, s. 18).

Bu

desteklemeleri i¢in 6gretmenlere Onerilenler ise sdyledir:

kapsamda Ogrencilerde 06z farkindalik becerilerini

fark

giivenmeleri

e  “Ogrencilerinizin giiclii yonlerini ve simrlarim

etmelerine yardimci olarak kendilerine

konusunda cesaretlendirin.
e Ogrencileri olumlu ic konusmalar yapmalari konusunda
tesvik edin.
e Ogrencilerin basarilarini ve olumlu 6zelliklerini anlatmalari
icin firsatlar sunun.
e O anki duygularimizi tanmimlayin ve adlandirn: ..............
hissediyorum.” (MEB, 2024b).
Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Miidiirliigii'niin Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli (2024d)’ne

atifla hazirlanan ve pozitif psikoloji ile iliskilendirilen 6z farkindalik

oldugunda

becerisi maarif modelinde Ortak/Birlesik Beceriler (SDB3) alaninda
Benlik becerileri (SDB1) kapsaminda yer almaktadir. Oz beceriler,
sosyal-duygusal oOgrenme becerilerinin ilk bileseni olarak ifade
edilmektedir. Benlik becerileri, bireyin ihtiya¢ duydugu Kkisisel
kaynaklar1 gelistirme ve kullanma becerisini ifade etmektedir ve bu
yoniiyle bireyin benligi ve kisiligiyle ilgili siireclerle yakindan
iligkilidir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli (2024d)nde SDB1.1. Kendini
Tamma (Oz Farkindalik Becerisi) becerisidir ve bu beceri modelde
“Kendi

davraniglara yansimalarinin bilincinde olunmasini ifade eder.”

ozelliklerinin ve bu ozelliklerin duygu, diisiince ve
(MEB, 2024d) seklinde yer almaktadir. Bu beceriye ait siirec
bilesenleri ise soyledir:

“SDB1.1.SB1. Ogrenecegi yeni konu/kavram veya bilgiyi nasil
ogrendigini belirlemek

SDB1.1.SB2.
yasadigin fark etmek

Olaylar/durumlar karsisinda hangi duygular
SDB1.1.SB3. Kendi duygularina iligskin farkindaligim1 artirmaya

yonelik ¢alismalar yapmak” (MEB, 2024d).

Maarif Modeli (2024)'nde Ortak/Bilesik

Beceriler arasinda yer alan benlik becerilerinin siire¢ bilesenlerinden

Tiirkiye Yiizyih

ilkinde “Ogrenecegi yeni konu/kavram veya bilgiyi nasil 6grendigini
belirlemek” bileseninde onceliklendirilen konu 6grenilecek konu ve
bilgi ile iliskili oldugundan 6grencinin kendisini tanimas: siirecinin
Burada

akademik basar1 ile

kendi

iligkilendirildigi diistiniilmektedir.

ogrencinin, ogrenme siireclerine odaklanmasi kendini
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akademik baglamda tanimasi agisindan 6nemlidir. Bununla birlikte
kendini tanima becerisine ait diger siire¢ bilesenlerinde, duygusal
farkindalik konusunun da ihmal edilmedigi tespit edilmistir. Burada
ogrencinin giiclii ve pozitif yonlerini fark etmeleri icin kendi
ogrenme siirecini anlamasi, duygularini fark etmesi ve bu duygulara
yonelik farkindaligimi artirmaya yonelik calismalarin yapilmasi
onerilmektedir.

Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli (2024) 6gretim programi ortak
metninde 17 erdem-deger-eylem yer almakta olup bunlar sirasiyla
sevgi, dostluk, vatanseverlik, yardimseverlik, diiriistliikk, aile
biitiinltigii, 6zgiirliik, duyarlilik, merhamet, estetik, temizlik, sabur,
tasarruf, caligkanlik, miitevazilik, mahremiyet ve saglikli yasam
degerleridir. Yeni maarif modelinde pozitif psikolojinin bireyin iyi
olusuna ve yasam doyumuna katk: saglayan pek ¢ok erdem-deger-
eyleme yer verdigi goriilmektedir. Ancak bunlar, pozitif psikolojinin
birey ve grup diizeyinde erdem, sorumluluk, duygusal gelisme,
fedakarlik, ilimlilik, tolerans ve calisma etigi gibi alanlarina yo6nelik
erdem-deger-eylemlerdir.

Seligman ve Csikszentmihalyi (2000) 6znel deneyimlerin; yasam
doyumu ve iyi olusu iceren ge¢cmis boyutundan, akis ve mutlulugu
iceren simdi boyutundan, umut ve iyimserligi iceren gelecek
boyutundan s6z etmektedirler. Bireysel diizeyde bilgelik, 6zgiinliik,
bagislayicilik, cesaret ve sevgi gibi |kisisel 6zellikleri
vurgulamaktadirlar. Son olarak grup diizeyinde hosgorii, sorumluluk
ve yardimseverlik gibi becerilerden bahsetmektedirler. Bu baglamda
Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli’'nde (2024) pozitif psikolojinin
bireysel ve grup diizeyine yonelik erdem-deger-eylemlere yer verdigi
ancak Oznel diizeyine yonelik olan iyi-olus, memnuniyet, tatmin
olma, umut, iyimserlik, mutluluk ve akista kalmak gibi erdem-deger-
eylemlere yer vermedigi goriilmektedir.

Tiirkiye Yiizy1l1 Maarif Modeli (2024)’nde yer alan “D13. Saglikh
Yasam” degerinde “Yeterli, dengeli ve saglikli beslenmeyi; sosyal ve
sportif etkinliklere katilmayi, bagimliliktan kaginmayi, bagimlilikla
miicadele etmeyi ve insan saghigini 6nemsemeyi kapsar.” (MEB,
2024d, s. 84) ifadelerinde yer alan sekli ile saglikli yasamin daha
cok bedensel sagliga odakli oldugu goriilmektedir. Bu degere ait

eylemlere yonelik aciklamalar ise sdyledir (MEB, 2024d, s. 84):

Tablo 2. Tiirkiye Yiizyil1 Maarif Modeli Deger-Eylem Dagilim1

Deger Eylem

D13.1.1. Besin dgelerini, besin gruplarini ve
her

miktarlar1 6grenerek saglikli yemek tabagi

grupta giinliik tiiketilmesi Onerilen

olusturur, beslenmesini diizenler.

D13.1.2. Tiiketiminin artirilmasi gereken
besin ve besin Ogelerini  &grenerek
D13.1. Yeterli, dengeli ve  beslenmesinde uygular.
saglikli beslenmek D13.1.3. Tiiketiminin azaltilmasi gereken
besin ve besin Ogelerini = &grenerek

beslenmesinde uygular.

D13.1.4. Viicudu icin yeterli miktarda su ve

siv1 alir.

D13.1.5. Gida okuryazarligi konusunda
bilinclenerek gida  iizerindeki  bilgileri
anlayabilir.

D13.1.6. Saghikli viicut agirhiginin

98

Heterotopic View

korunmasinda beslenme 6nerilerini uygular.

D13.2.1.

kisilik gelisimine etkisini fark eder.

Spor ve egzersiz yapmanin
D13.2. Sosyal ve sportif D13.2.2. Spor ve egzersiz yapmanin,
etkinliklere katilmak ugrasi sahibi olmanin hem fiziksel hem de
psikolojik sagliga olumlu katkilarini bilir.
D13.2.3. Yasina ve fiziksel 6zelliklerine

uygun sosyal ve sportif etkinliklere katilir.

D13.3.1. Sigara, alkol, madde, teknoloji ve

davranis  bagimhiliginin  insan  saghigi

tizerindeki olumsuz etkilerini fark eder.

D13.3. Bagimlhibktan D13.3.2. Bagmlihgin  sosyal iligkileri
kacinmak ve bagimlilikla  olumsuz etkileyecegini bilir.
miicadele etmek D13.3.3. Bagimlilikla miicadele etmenin

yollarin bilir.
D13.3.4. Bagimlilik yapan maddelerden uzak
durur.

D13.3.5. Teknoloji kullanimi, aligveris gibi
konularda

davranislarinin bagimhliga

dontismemesi i¢in kontrollii davranir.

D13.4.1. Hastaliklarin yayilmasini 6nlemek
icin gerekli 6nlemleri alir.

D13.4.2. Su, besin kaynaklar1 ve havayi
temiz tutmanin saglik i¢in 6nemini fark eder.

D13.4.3. Gerektiginde saglik kuruluslarindan

D13.4. insan saghgmi  yardim alir.

onemsemek D13.4.4. Hastaliklardan korunma yollarini
bilir.
D13.4.5. Kimyasal maddelerin zararh

etkilerine karg1 6nlem alir.

D13.4.6. Ergonomik risk faktorlerine karsi
onlem alir.

D13.4.7. Yeterli ve diizenli uyku aligkanlig1
edinir.

Saglik; beden ve ruh sagligi bakimindan bir biitiin olarak insanin
iyi olusunu kapsayan bir kavramdir. Baska bir deyisle saglik; fiziksel,
zihinsel ve sosyal baglamlar: ile bir biitiin olarak iyi olma halidir
(Bircher, 2005). Bu kapsamda “saglikli yasam” alt degerinin saglik
kavraminin kapsaminda yer alan ruhsal iyi olusu da kapsamasi

gerektigi diisliniilmektedir.

7. Sonug ve Tartisma

Egitimde  basarimin  yalmzca  akademik  basan1 ile

saglanamayacagi bilinen bir gercekliktir. Giiniimiiz toplumu bilginin
hizla degistigi kiiresel bir diinya gercekligi icinde yer aldigindan
iyi
noktasinda teknolojik, cevresel ve psikolojik etkilere daha acik bir

ogrenciler ve egitim calisanlar olus hallerini kaybetme
héle gelmis bulunmaktadir. Bundan dolay: akademik basar1 yaninda
hayatindan doyum alan, kendi benliginin farkinda ve umut sahibi
bireylerin  yetismesi icin  Ogrencilerin  pozitif  giiclerinin
desteklenmesi okul, sinif ve ders temelli etkinliklerle saglanmalidur.
Egitimde ve dolayisiyla okullarda pozitif yonleri ortaya ¢ikartan
sinif ve okul temelli uygulamalar pozitif psikolojinin amaclarindan
biri olan iyi olus hélini artirma amacina hizmet etmektedir. Milll
Egitim Bakanhig1 ilk ve ortadgretim kademelerinde okutulan

derslerin 6gretim programlarina yaraticilik, merak, 6grenme sevgisi,
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acik fikirlilik, cok yonlii bakis agisi, cesur olma, azim ve kararlilik,
diiriistliik ve yasam coskusu, sosyal zeka, sevgi, nezaket, vatandaslik,
liderlik, hakkaniyet, tedbirlilik,
diizenleme, estetik

affetme, alcakgoniilliiliik, 0z

siikkran, mizah, umut, maneviyat, ve
miikemmellik gibi pozitif giicleri entegre etmis durumdadir. Milli
Egitim Bakanlhigi sinif rehberlik programlarinda gii¢lii yonlere yer
vermistir ancak okullarda pozitif giiclerin desteklenmesi icin yapilan
etkinlikler bir okul genelinde okul rehber Ogretmenleri ile haftada
bir ders saati ile sinirli olmak suretiyle subenin sinif rehberligini
istlenen Ogretmene birakilmistir. Bu durum ogrencide pozitif
giiclerin gelismesi ve kalici bir héle gelmesi icin bir dezavantajdir.
Egitim  politikalar1 ~ Ogrencilerin ~ ruhsal  sagliklarinin
giiclendirilmesi ve okul disiplini uygulamalar1 ihmal edilen bir kriz
durumudur. Bunlara duyarl egitim politikalar1 6grenci basarisini
yiikselterek daha iyi sonuclar alinmasini saglamaktadir. Egitim
politikalarinda umut ve pozitif giicleri gelistirmeye yonelik
miidahaleler o6grencilerin refahi artirilabilmektedir. Bu siirecte
ogrencilerin giiclii yonlerine odaklanilarak onemli
2019).

politikalarina pozitifligi ve umudun entegre edilmesi Onerilebilir.

gelismeler
saglanabilir (Dixcon, Bu baglamda Tiirkiye’de egitim
Ozellikle pozitif psikolojinin tiim 6grenciler icin basariy1 tesvik eden
yonleriyle pozitif okullarin (kurumlarin) gelisimini nasil tesvik
edebilecegine dikkat edilerek pozitif psikoloji alanindaki tarihsel ve
yeni ortaya cikan egilimler incelenmelidir (Clonan vd., 2004). Bu
baglamda Milli Egitim Bakanligi'nin pozitif psikoloji alan yazininda
okul

bulundurarak giincel

ozellikle ve smif temelli uygulamalari goéz Oniinde

egilimleri politikalarina dahil etmesi
onerilebilir.

Milli Egitim Bakanli§i ders programlarina pozitif psikoloji
uygulamalarini entegre etmek suretiyle 6grencilerin pozitif iyi olus
héllerini tam anlamiyla ve biitiinciil bir sekilde gelistirebilir. Bu
baglamda pozitif psikoloji arastirmalari ile 6grencilerin kendilerini
nelerin mutlu ettigi, hangi aktivitelerin iyilik hallerini arttirdig1 ve
nasil anlamli bir hayat yasayabileceklerini incelenerek bir ARGE
Boylelikle

tanimalari, potansiyellerini gerceklestirmeleri ve daha tatmin edici

calismas1  yiiriitiilebilir. ogrencilerin  kendilerini
bir yasam siirmeleri saglanacaktir.

Milli Egitim Bakanligi Sosyal Duygusal Ogrenme Becerileri
Kitapgigi'nda psikolojik iyi olusun ve bireyin yasama uyum
saglamasinin yalnizca akademik basari ile iligkili olmadigini, iyi
olusun bireyin kendisiyle ve c¢evresiyle uyumlu yasamasindan
gectigini ifade etmektedir. Bu ¢alisma kapsaminda pozitif psikoloji
baglaminda ilgili kitapgik analiz edildiginde kitapgikta “6z yonetim”
yeterlik alanina ait kritik beceriler arasinda yer alan iyimser ve
umutlu olma kritik becerisi pozitif psikoloji ile iligkili bulunmustur
(MEB, 2024c, s.12).

ogrencilerin iyi olus diizeylerini artirmasina katkida bulundugu

Sosyal duygusal Ogrenme becerisinin
tespit edilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Miidiirliigii'niin Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli (2024)'ne atifla
hazirlanan ve pozitif psikoloji ile iliskilendirilen 6z farkindalik
becerisi maarif modelinde Ortak/Birlesik Beceriler (SDB3) alaninda
Benlik

Benlik Becerileri (SDB1) kapsaminda yer almaktadir.
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becerileri, sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin ilk bileseni olarak
bireyin ihtiyac duydugu kisisel kaynaklar1 gelistirme ve kullanma
becerisini ifade etmektedir ve bu yoniiyle bireyin benligi ve
kisiligiyle yakindan iligkilidir.

Akademik basari ve iyi olusu bir arada saglamak vurgusu ile
pozitif psikoloji 21. yiizyilda egitimin Ogrenciyi bir biitlin olarak
gelistirme hedefi ile baglantilidir. Pozitif psikolojinin iyi olus héalini
artirmaya yo6nelik amaci baglaminda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli
(2024)nin  pozitif psikolojinin bireysel ve grup diizeyinde
miitevazilik, sorumluluk, tasarruf, vatanseverlik, yardimseverlik gibi
alanlarina yonelik erdem-deger-eylemleri 6n plana cikartirken
pozitif psikolojinin 6znel diizeyine yonelik iyi-olus, memnuniyet,
tatmin olma, umut, iyimserlik, mutluluk ve akista kalmak gibi
karakter giiclerine yer vermedigi diisiiniilmektedir. Bu cercevede
Tiirkiye Yiizy1l1 Maarif Modeli (2024)’'nin pozitif psikolojinin &znel
diizeyine yonelik karakter giiclerine de yer vermesi onerilmektedir.
Bununla birlikte 6grencinin giiclii yonlerini akademik bir basarinin
hedeflenmedigi salt 6znel iyi olusun amaclandig: etkinliklerle ele
almak ve cesitli atolyeler kurmak yoluyla karakter giicleri ve pozitif
glicler konusunda calismalar yapilabilir. Yine bu kapsamda okul
temelli pozitif psikoloji uygulamalar: ile 6grencilerin ve egitim
calisanlarinin 6znel iyi olus héallerini artirmaya yonelik uygulamalar
ile olumsuz etkileri

cagimizin  yikici karsisinda  bireylerin

gliclendirilmesi, 6znel iyi olus héallerinin desteklenmesi saglanabilir.

Etik Beyan

Arastirmanin yiiriitiildiigii siirecte gerekli etik ilkelere uyuldugu
yazarlar tarafindan beyan edilmistir.
Finansman Beyani

Yazar, bu calisma icin herhangi bir kisi, kurum ya da kurulustan

maddi destek alinmadigini beyan etmistir.
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